Polityka prywatnosci Ondraszek Sp. z o.o.

Polityka prywatnoS$ci

Poufno$¢ danych i ochrona prywatnosci naszych Klientéw stanowi dla nas kwestie priorytetowg. W
zwigzku z tym w trosce o bezpieczenistwo Panstwa danych osobowych w Ondraszek Sp. z o.o0.
ustanowiono polityke okreslajaca zasady dotyczace sposobu przetwarzania danych osobowych.

Panstwa dane osobowe przetwarzamy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej RODO).

Administrator danych osobowych

Administratorem Panistwa danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7) RODO jest Ondraszek Sp. z
0.0. z siedzibag w Warszawie (02-495) przy ul. Gierdziejewskiego 7, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000337481, REGON: 142012912, NIP: 5222930765
(dalej Administrator).

Kontakt z Administratorem

We wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moga sie Panstwo
skontaktowa¢ z Administratorem na ww. adres siedziby lub poprzez email orw.ondraszek@wp.pl

Zrédto pozyskania danych osobowych

Dane osobowe s3 pozyskiwane bezposrednio od Panstwa lub od oséb / podmiotéw trzecich np.
podmiotu w imieniu, ktérego Panstwo wystepuja lub naszych Partneréw, a takze z innych
ogo6lnodostepnych rejestréw. Informacje uzyskujemy réwniez poprzez uzupeinienie formularza
kontaktowego lub poprzez pliki cookies.

Zakres przetwarzanych danych osobowych

W przypadku kontaktu z Administratorem za pomoca serwisu lub danych kontaktowych podanych w
serwisie, Administrator przetwarza dane podane przez Panstwa w celu nawigzania kontaktu, w tym
imie, nazwisko, adres e-mail lub nr telefonu, tre$¢ zadanego pytania lub poruszonego zagadnienia
oraz ewentualnie inne dane, ktére Panstwo podali. W zwigzku ze stosowaniem plikéw cookies do
celéw statystycznych, Administrator moze przetwarzaé nastepujgce dane: adres IP, dtugo$¢ trwania
danej sesji, czesto$¢ odwiedzania serwisu.

Cel i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Cel przetwarzania danych Podstawa prawna

lit. b), lit. f) RODO.
Zawarcie i realizacja umowy o $wiadczenie ustug

Prawnie uzasadniony interes Administratora - art. 6 ust. 1

hotelarskich. Dokonanie wyceny ustugi, rezerwacji
ustugi oraz wykonania ustugi, jak roéwniez w
przypadku zawierania innych uméw zwigzanych z
profilem dziatalnosci.

Dotyczy to takich danych, jak: Imie i Nazwisko; Adres
(ulica, numer domu/mieszkania, kod pocztowy i miasto);
Numer telefonu; Adres e-mail; Nr rej. pojazdu nalezacego
do Klienta (w przyp. korzystania z parkingu hotelowego);
Podstawowe dane konta bankowego do potwierdzenia

przelewu; Nr dokumentu tozsamos$ci/PESEL; Informacje



mailto:orw.ondraszek@wp.pl

dotyczace narodowosci; Numer Kkarty ptatniczej i inne dane
karty, jak rowniez dane uwierzytelniajgce i inne dane
dotyczace rozliczen i rachunkéw.

Wystawienie faktury i spelnienie innych obowigzkdowi
wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego,
takich jak np. przechowywanie dokumentacji
ksiegowej przez 5 lat.

Prawnie uzasadniony interes Administratora - art. 6 ust. 1
lit. b), lit. f) RODO.

Dotyczy to takich danych, jak: Imie i nazwisko, Nazwa
Firmy, Adres zamieszkania-siedziby, nr NIP.

Udzielenie odpowiedzi osobie, ktéra nawigzata
kontakt z Administratorem poprzez formularz
kontaktowy.

Prawnie uzasadniony interes Administratora - art. 6 ust. 1
lit. f) RODO.

Zawarcie i wykonanie umowy - w przypadku gdy sa
Panstwo strong umowy.

Przetwarzanie danych jest niezbedne do zawarcia i
wykonania umowy - art. 6 ust. 1 lit. b) RODO.

Zapewnienie kontaktéw niezbednych do obstugi i
realizacji umowy zawartej z podmiotem, w imieniu
ktorego Panstwo wstepuja oraz utrzymania
kontaktéw biznesowych.

Prawnie uzasadniony interes Administratora - art. 6 ust. 1
lit. f) RODO.

Rozpatrywanie ewentualnych reklamacji, a takze
ustalenie, dochodzenie i obrona przed roszczeniami.

Prawnie uzasadniony interes Administratora - art. 6 ust. 1
lit. f) RODO.

Realizacja obowigzkéw prawnych natoZzonych na
Administratora, dotyczacych m. in. prowadzenia
rachunkowosci i dokumentacji ksiegowej, a takze
realizacji praw osob, ktorych dane dotycza.

Wypelnienie  obowiazku prawnego na

Administratorze - art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO.

cigzacego

Prowadzenie dziatan marketingu bezpo$redniego.

Prawnie uzasadniony interes Administratora - art. 6 ust. 1
lit. f) RODO.

Przeprowadzenia procesu rekrutacji i

odpowiedniej osoby do zatrudnienia.

wyborul

W zakresie wynikajagcym z art. 22(1) Kodeksu pracy,
podstawg prawng jest obowigzek prawny spoczywajacy na
Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO).

Dotyczy to takich danych, jak: imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia oraz dane kontaktowe wskazane przez
kandydata do pracy. Jesli jest to niezbedne do
wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku, dotyczy to réwniez informacji o
wyksztatceniu, kwalifikacjach zawodowych i przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia. Obowigzek prawny
spoczywajacy na Administratorze obejmuje réwniez te
dane, ktérych podanie jest niezbedne do zrealizowania
uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajgcego z
przepisu prawa.

W przypadku podania przez kandydata do pracy danych
osobowych w zakresie szerszym niz okreSlony w
przepisach prawa pracy, podstawa prawng ich
przetwarzania w ww. celu jest zgoda kandydata (art. 6 ust.
1 lit. a) RODO).

Dotyczy to wszelkich danych podanych przez kandydata do
pracy w zyciorysie (CV), liscie motywacyjnym badz
udostepnionych w trakcie rozméw kwalifikacyjnych.

Zbieranie informacji o statystykach ruchu w serwisie.

Prawnie uzasadniony interes Administratora - art. 6 ust. 1

lit. f) RODO




Profilowanie danych osobowych

Panistwa dane osobowe nie bedg wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych decyzji, w
tym profilowania.

Odbiorcy danych osobowych
Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda:
a) upowazniony do tego personel Administratora,

b) podmioty przetwarzajace dane osobowe na zlecenie Administratora dla wypeinienia celéw, dla
jakich dane te sa zbierane (w szczeg6lnosci podmioty dostarczajace rozwigzania IT oraz $wiadczace
ustugi IT i wsparcia technicznego). Podmioty te musza mie¢ dostep do danych, aby wykonywac¢ swoje
obowiazki. Podmioty te beda miaty dostep do danych osobowych tylko w zakresie niezbednym do
realizacji spoczywajacych na nich zadan,

¢) wspoétpracujacy z Administratorem podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa oraz podmioty uczestniczace w realizacji ustug,

d) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie
organdéw wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw powszechnie
obowigzujacego prawa.

e) Panstwa dane nie bedg przekazywane do odbiorcéw poza Europejski Obszar Gospodarczy.
Okres przechowywania danych osobowych

Okres przetwarzania danych jest zwiazany z celami i podstawami ich przetwarzania, w zwiazku z
czym:

a) dane przetwarzane na podstawie wymogoéw ustawowych bedg przetwarzane przez czas, w ktérym
przepisy prawa nakazuja przechowanie danych;

b) dane przetwarzane w celu zawarcia i realizacji umowy beda przetwarzane przez okres niezbedny
do jej realizacji i rozliczenia, co moze by¢ w stosownych wypadkach przedtuzone o okres
przedawnienia roszczen cywilnoprawnych.

c) dane przetwarzane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora beda
przetwarzane do czasu skutecznego ztozenia sprzeciwu lub ustania tego interesu, np. dane
przetwarzane w celu dochodzenia lub obrony przed roszczeniami bedg przetwarzane przez czas
réwny okresowi przedawnienia tych roszczen.

d) dane przetwarzane na podstawie zgody beda przetwarzane do momentu cofniecia zgody.

e) dane osobowe przetwarzane w celach rekrutacyjnych beda przechowywane do czasu zakonczenia
rekrutacji, w ktéorym biorg Panstwo udzial. W przypadku dodatkowo wyrazonej zgody na
wykorzystanie danych w celach przysztych rekrutacji, Paiistwa dane beda przechowywane przez
okres 9 miesiecy.

Czy podanie Panstwa danych osobowych jest Panstwa obowigzkiem?

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do realizacji celu,
ktéry chca Panstwo zrealizowa¢, w tym do np. zawarcia i realizacji umowy o $wiadczenie ustug



hotelarskich, korzystania z serwisu, zawarcia umowy, odpowiedzi na Panstwa zapytanie lub
poruszone przez Panstwa zagadnienie.

Administrator wskazuje, ze podanie przez kandydata danych osobowych wskazanych w art. 22(1)
Kodeksu pracy jest obowigzkowe w Swietle obowigzujacych przepiséw prawa pracy. Ich niepodanie
bedzie skutkowato brakiem mozliwosci wziecia udziatu w prowadzonym procesie rekrutacji.
Podanie przez kandydata danych osobowych w zakresie szerszym niz wynikajacy z art. 22(1)
Kodeksu pracy jest dobrowolne. Administrator oSwiadcza, Ze brak podania takich danych nie moze
by¢ podstawa niekorzystnego traktowania osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie, a takze nie moze
powodowa¢ wobec niej jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwlaszcza nie moze stanowic
przyczyny uzasadniajacej odmowe zatrudnienia.

Przystugujace prawa
Przystuguje Panstwu prawo do:

a) zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych,

b) w przypadku, gdy podstawa przetwarzania danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes
Administratora - prawo do wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu wobec przetwarzania
danych osobowych z przyczyn zwigzanych ze szczeg6lng sytuacja osoby,

c) w przypadku, gdy prawnie uzasadniony interes polega na prowadzeniu dziatan marketingu
bezposredniego - prawo do wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu wobec przetwarzania

danych osobowych na potrzeby realizacji dziatann marketingowych, bez konieczno$ci uzasadniania
swojej decyzji,

d) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

e) wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Prosbe o realizacje przystugujacych praw mozna ztozy¢ na dane kontaktowe podane na wstepie.
Pliki cookies

Serwis korzysta z tzw. plikéw cookies, ktére przetwarzajg dla celow statystycznych Panstwa dane
osobowe.



